WBB - TECHNICIEN GEOMETRE POLYVALENT H/F

j.streck@ma-geo.fr

1. Identification et finalité du poste

Conduire la mission définit par les Chargés d’affaires et les Chargés de missions dans le respect des objectifs fixés.

2. Activités et responsabilités du poste

a)

Démarche Sécurité

- Mettre en ceuvre les dispositifs de sécurité nécessaires :

v' Respecter les régles de sécurité sur le terrain,

v" Respecter le port des Equipements de Protection Individuelle (EPI),

v' Prendre connaissance des documents de sécurité dans le dossier (consignes, plan de prévention, étude
sécurité...),

v/ Communiquer au Chargé de missions QSE tout manquement des différents équipements et matériels de
sécurité.

- Rendre compte des problémes de sécurité aux Chargés d’Affaires, Chargés de Missions et/ou au Chargé de
missions QSE.

b/ Missions

Participer aux briefings afin de prendre connaissance des méthodes, du travail et des objectifs a accomplir,
Effectuer les opérations de terrain seul ou en bin6me :

v" Relevés topographiques de corps de rue ou de surface, de réseaux, architecturaux de batiment (plans
d’intérieur, coupes, facades), 2D et 3D (scanner laser fixe ou mobile), de dossiers fonciers, de chantiers
de BTP, de milieu industriel, bathymétriques,

v'Implantations sur chantier,

v’ Participer aux débriefings,

v' Entretenir, nettoyer et ranger le matériel, les instruments et le véhicule mis a disposition

Effectuer les calculs topographiques et I'assemblage des nuages de points,

S’assurer de la bonne transmission des informations nécessaires aux dessinateurs et modeleurs afin de
faciliter les traitements,

Effectuer le traitement graphique 2D/3D et établissement des documents graphiques,

Participer a I’élaboration des documents fonciers (DMPC, PV de Bornage, plan foncier, copropriété, division

en volumes),

S’autocontroler, étre responsable des informations saisies sur le terrain, des éléments implantés et des
méthodes mises en ceuvre,

Rendre compte du travail réalisé aux Chargés d’affaires et/ou au Chargés de missions, en respectant les

points d’arrét

Alerter progressivement des difficultés rencontrées aux Chargés d’affaires et/ou aux Chargés de missions,
S’assurer d’avoir I'ensemble des informations et le matériel nécessaires a la réalisation du travail.

3. Place du poste dans I'organisation

Le poste est rattaché hiérarchiquement au Chargé d’Affaires. Il assure les missions confiées par les Chargés de
Missions.

4. Spécificités

Le travail s’effectue souvent en extérieur et occasionnellement dans des postes a risques, de nuit ou le week-end.
Des déplacements nationaux ou internationaux sont a prévoir occasionnellement.
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5. Coopérations et coordinations

EN INTERNE :
Chargé d’affaires EN EXTERNE:
Chargé(e)s de missions Clients et ses partenaires

Techniciens polyvalents
Modeleurs/dessinateurs

6. Profil du poste

Profil : Technicien supérieur (Bac+2) ou cursus validé par expériences.

CONNAISSANCES (SAVOIR) :

- Connaissance des regles de sécurité liées au métier,

- Connaissance approfondie des instruments de mesure : fonctionnalités courantes et spécifiques,
- Connaissance approfondie des calculs topo et de I'ensemble de ses régles a respecter,

- Connaissance approfondie des logiciels de dessin,

- Connaissance des regles de droit foncier,

- Notions des régles d’urbanisme et suivi de la veille reglementaire.

COMPETENCES (SAVOIR-FAIRE) :

- Maitrise de la notion de précision a I’échelle du travail demandé (terrain/bureau)
- Capacités organisationnelles,

- Capacités d’analyse et de synthése et de rédaction,

COMPORTEMENT (SAVOIR-ETRE) :

- Rigueur,

- Capacité d’adaptation,

- Etre force de proposition,

- Etre responsable de ses actes,

- Analyser objectivement son travail et ses capacités pour rechercher I'amélioration permanente.
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